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Prof. Dr. Jan-Hendrik Meier
Fachhochschule Kiel

— Einfldhrung

— Theoretische Grundlagen

— Corporate Governance Mechanismen

— Corporate Governance und externe Rechnungslegung
— Corporate Governance und Kontrolle

Die Studierenden kennen die zentralen Begriffe und Problembereiche der Corporate Governance und
kénnen das erworbene Wissen auf praktische Problemstellungen anwenden.

Internetgestiitztes Studium (Einzeln und in Gruppen), Bearbeitung von Ubungsaufgaben, zwei
Prasenzworkshops

max. 25 Teilnehmende
Keine
Wahlpflichtmodul

— regelmaRige Teilnahme an Online-Diskussionen und Prasenzworkshops
— Bestehen der studienbegleitenden Prifungsleistungen: Online-Aufgaben und Referat (schriftliche
Ausarbeitung und Prasentation)

Kreditpunkte: 6 KP
Notenskala: 1,0/1,3/1,7/2,0/2,3/2,7/3,0/3,3/3,7/4,0/5,0

Das Modul wird in einem Turnus von ca. vier Semestern angeboten.

Gesamt: ca. 180 Std.
(internetgestitzte (betreute) Selbstudienphasen: ca. 160 Std; synchrone Phasen: ca. 20 Std.)

ca. 20 Wochen

Sofern das Modul im aktuellen Semester stattfindet, lassen sich die Termine dem Anmeldeformular
entnehmen.

900,00 Euro



